Informacje dodatkowe dla os6b skladajacych oferty

Kandydat na rachmistrza obowigzkowo musi odby¢ szkolenie z organizacji, metodologii,
promocji spisu, ochrony danych osobowych oraz obstugi aplikacji do realizacji spisu na
urzadzeniu mobilnym. Szkolenie bgdzie si¢ odbywato w formie e/learningu oraz tradycyjne;j.
Kandydaci na rachmistrzow terenowych podczas szkolenia i egzaminu po szkoleniu postuguja
si¢ wltasnym urzadzeniem mobilnym z dostgpem do Internetu. Termin szkolenia 3.08.2020 r. —
11.09.2020 r.

Szkolenie zakonczone begdzie egzaminem testowym w formie elektronicznej, sprawdzajacym
wiedz¢ merytoryczng i przygotowanie do wykonania czynno$ci zbierania danych przy
wykorzystaniu urzagdzenia mobilnego. Kandydat, ktory nie wezmie udziatu w catosci szkolenia,
nie moze przystgpi¢ do egzaminu konczacego szkolenie.

Po uzyskaniu statusu rachmistrza, zobowigzany jest on do przestania za posrednictwem e-mail
na adres urzedu statystycznego zdj¢cia w formie .jpg do identyfikatora rachmistrza spisowego
oraz innych danych niezbednych do zawarcia umowy zlecenia.

Rachmistrz terenowy wykonuje czynnosci w ramach prac spisowych na podstawie umowy
zlecenia zawartej z Dyrektorem Urzedu Statystycznego. Wynagrodzenie rachmistrza ustala si¢
jako iloczyn stawki wynoszacej 37 zi brutto i liczby przeprowadzonych bezposrednich
wywiadow z uzytkownikiem gospodarstwa rolnego, skutkujacych prawidlowym spisaniem
gospodarstwa rolnego. W przypadku wywiadéw telefonicznych stawka za przeprowadzony
wywiad wynosi 20 zt.

Przy zbieraniu danych rachmistrz postuguje si¢ umieszczonym w widocznym miejscu
identyfikatorem rachmistrza spisowego.



